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Bilanz der Qualifizierung von Langzeitarbeitslosen im Kreisprogramm
"Arbeit in Natur und Landschaft" von 1996 - 2000

Beschlussvorschlag: ./.

Erlauterungen zur Sach- und Rechtslage:

(Bei MaRnahmen mit Auswirkungen auf Umwelt, Gleichstellung oder Finanzen ist in den Erlauterungen darauf besonders einzugehen)

Seit dem 15. Oktober 1996 wurden tber das Kreisprogramm ,Arbeit in Natur
und Landschaft® 210 Langzeitarbeitslose beschaftigt und qualifiziert. Durch
die Kombination aus Beschéftigung und integrierter beruflicher Qualifizierung
konnten die Teilnehmer und Teilnehmerinnen Qualifikationen erwerben, die
auf dem Arbeitsmarkt verwertbar sind und die ihre Chancen auf ein anschlie-
Rendes Arbeits- bzw. Ausbildungsverhaltnis deutlich verbesserten. Gut die
Halfte von ihnen konnte in den ersten Arbeitsmarkt vermittelt werden, bzw.
fand eine Aus- oder Fortbildungsmoglichkeit.

In den ersten vier Jahren wurden etwa 320 unterschiedliche Naturschutz-
und Landschaftspflegeprojekte durchgefiihrt, zu Themen wie Naherholung,
Obstwiesen-, Kopfbaum-, Hecken-, und Kleingewasserpflege, Umwelt-
padagogik an Schulen und Kindergarten, Arbeiten im Wald.
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Das Umweltamt legt nun einerseits eine Bilanz in der Form einer Dokumen-
tation mit dem Titel “ Arbeit in Natur und Landschaft — Projekte mit Lang-
zeitarbeitslosen 1998 — 2000“ vor, andererseits aber auch eine neue
Konzeption zur Fortfihrung des Kreisprogramms in Anpassung an die ver-
anderten Arbeitsmarkterfordernisse mit dem Titel ,Konzept 2000 Natur
pflegen — Landschaft erleben*.



