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Jobcenter Kreis Recklinghausen, hier: Zielplanung 2020

Darstellung des Sachverhaltes:

Das Ministerium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales (MAGS) hat am 19.09.2019 bei
der Besprechungsrunde mit den zugelassenen kommunalen Tragern (zkT) die
Meilensteine fir den Planungsprozess 2020 bekannt gegeben.
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In den am 02.10.2019 durch das MAGS Ubersandten Planungsunterlagen sind die
folgenden Handlungsanséatze als Schwerpunktthemen in der Steuerung festgelegt
worden:

» Langzeitarbeitslosigkeit und Langzeitleistungsbezug verringern und vermeiden
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= Gleichberechtigte FoOrderung und Integration von Frauen und Mannern
verbessern

» Soziale Teilhabe fur Menschen ermdoglichen, denen der Zugang zum
Arbeitsmarkt nicht eréffnet werden kann

Zudem soll im Jahr 2020 bei der Zielgruppe ,Frauen® ein Schwerpunkt gesetzt
werden. Die Festlegung, ob es sich um allgemein um die Gruppe der Frauen handelt
oder ob hier eine Teilgruppe in den Fokus rickt, bleibt dem Jobcenter Kreis
Recklinghausen Uberlassen. Dieser (ausgesuchte) Personenkreis der Frauen soll
durch besondere Angebote bzw. eine besondere Betreuung unterstitzt werden. Das
MAGS erfragt im Datenblatt einen konkreten Angebotswert hinsichtlich der
Steigerung der Integrationsquote.

Das Jobcenter Kreis Recklinghausen hat sich im Rahmen der
Bezirksstellenleiterkonferenz am 09.10.2019 darauf geeinigt, sich umfassend mit der
Zielgruppe ,Frauen“ zu befassen. So wird es den Bezirksstellen ermdglicht,
gegebenenfalls eigene Schwerpunkte bei besonderen Frauengruppen zu setzen.
Zudem ist ein unterjahriges Monitoring mit Blick auf die individuell angegebene
Steigerung der Integrationsquote mdaglich.

Das Jobcenter Kreis RE hat sich fiur die Jahresplanung 2020 das Thema
,Qualitdtsverbesserung“ auf die Fahne geschrieben. Hierbei sollen unter anderem
die Verbesserung der Beratungsqualitat, die Anpassung des fa:z-Modells und auch
das MaRnahmecontrolling fokussiert werden. Durch eine Uberpriifung und ggf.
Anpassung des Absolventenmanagements sollen die individuellen
Integrationsstrategien ausgebaut und verbessert werden.

Das MAGS hat eine Frist zur Ubersendung des Datenblattes und des Lokalen
Planungsdokumentes bis zum 05.11.2019 gesetzt. Wie in den vergangenen Jahren
werden die Bezirksstellen individuelle Zielwerte festlegen und mit den eigenen
Schwerpunkten im Lokalen Planungsdokument an den FB J Ubersenden. Die
Rucksendung der bezirksstellenscharfen Unterlagen erfolgt bis zum 28.10.2019. Aus
den Werten der zehn Bezirksstellen und den internen und externen Prognosen
werden die Angebotswerte gegeniber dem MAGS formuliert.

Das gemeinsame Zielplanungsgesprach zwischen FB J und MAGS findet am
14.01.2020 in Dusseldorf statt.



