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Erganzung der Heranziehungssatzung, hier: Innenrevision 2014 ff.

Beschlussvorschlaq: Der Kreistag beschlie3t, die Heranziehungssatzung um
den § 6a Prifung der Aufgabenerfillung zu erganzen.

Darstellung des Sachverhaltes:

Der Kreis Recklinghausen ist zugelassener kommunaler Trager zur Wahrnehmung
der Aufgaben nach dem SGB Il i. S. d. §§ 6, 6a und 6 b SGB Il. Mit der
Heranziehungssatzung vom 27.10.2011 hat der Kreis den kreisangehoérigen Stadten
die Durchfuhrung der Aufgaben nach dem SGB Il Ubertragen. Neben den Aufgaben,
die der Kreis gem. § 3 der Heranziehungssatzung selbst wahrnimmt, hat er sich
vorbehalten, Richtlinien und Weisungen zu erlassen und eine fachaufsichtliche
Nachschau durchzufuhren. Nicht explizit vorbehalten hat er sich die Aufgabe der
Innenrevision und des internen Verwaltungskontrollsystems. Dies sind beides jedoch
Pflichtaufgaben der Optionskommune. Dies ergibt sich zum einen aus § 49 SGB Il
fur die Innenrevision sowie dem § 3 Abs. 4 der Kommunaltrager-
Eignungsfeststellungsverordnung flr das interne Kontrollsystem.

Im Konsens mit den kreisangehdrigen Stadten ist geplant, eine Prufung fur die
Schlussrechnungen 2012 und 2013 herbeizufihren. Diese wird durch die stadtischen
Prifungsamter und das Rechnungsprifungsamt des Kreises durchgefuhrt.

Aufgrund des Aufgabenumfanges der Innenrevision und den gesetzlichen
Anforderungen soll die Aufgabe ab 2014 allein durch den Kreis wahrgenommen
werden. So haben es die Verantwortlichen von Stadten und Kreis vorgeschlagen und
eine Arbeitsgruppe berufen, die die notwendige Schritte definiert und entsprechend
umsetzt.
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Im Zuge dessen ist die Heranziehungssatzung bezlglich der Innenrevision, der
zentralen Kontrollstelle und des internen Kontrollsystem anzupassen. Es wurde eine
dementsprechende Erganzung der Heranziehungssatzung erarbeitet.

Im Stellenplan 2013 sind hierflr bereits 2 Stellen vorgesehen.
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