DER LANDRAT

\=

KREIS
RECKLINGHAUSEN
DER VESTISCHE KREIS
|Vorlage Nr.: 11/034 | | 02.05.2012|
| Berichtsvorlage | | offentlich |
Beratungsfolge Berichterstatter | Sitzung am | TOP
Personalausschuss FBL A 01.06.2012

Ausschreibung der Ausbildungsstellen fiur das Jahr 2013

Darstellung des Sachverhaltes:

Es ist beabsichtigt, die Ausbildungsplatze 2013 in der ortlichen Presse auszu-
schreiben:

Im Verwaltungsbereich:

Die sich aus der Bedarfsberechnung fur das Jahr 2013 ergebenden
Ausbildungsstellen  fir den mittleren und gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst.

Im gewerblich-technischen Bereich:
Bei Bedarf bzw. falls aufgrund wirtschaftlicher Berechnungen geboten ist die
Wiederbesetzung der folgenden, durch Abschlussprifung frei werdenden
Ausbildungsstellen angedacht:
¢ Vermessungstechniker/in
e Geomatiker/in
e Fachinformatiker/in in der Fachrichtung Systemintegration (Berufskolleg
Ostvest Datteln)
¢ Fachinformatiker/in in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung (FD 16)
e Gartner/in (Zierpflanzenbau/ Garten- und Landschaftsbau)
(bis zur von der Landwirtschaftskammer vorgegebenen Hochstgrenze)
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Ruckblick auf das Auswahlverfahren zur Besetzung der Ausbildungsstellen
2012:

Das Auswahlverfahren zur Besetzung der nach einer Bedarfsberechnung und/ oder
den Vorgaben der Bezirksregierung Munster ermittelten Ausbildungsstellen 2012
wurde flr folgende Ausbildungsplatze bereits durchgeflhrt:

Im Verwaltungsbereich (bedarfsgerecht):

e 6 Verwaltungsfachangestellte

e 1 Sekretaranwarterin und 1 Sekretaranwarter (Vorbehaltstelle)

e 15 Kreisinspektoranwarter/innen (Bachelor-Studiengang an der
Fachhochschule Gelsenkirchen) und 3 Kreisinspektoranwarter
(Vorbehaltstellen)

Im gewerblich-technischen Bereich (bedarfsgerecht bzw. aus wirtschaftlichen
Erwagungen geboten):

7 Gartner (Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau)

2 Gartnerinnen (Blumen- und Zierpfanzenbau)

1 Chemielaborant (Hans-Bockler-Berufskolleg in Marl)

3 Fachinformatiker in der Fachrichtung Systemintegration (2 fur das Max-

Born-Berufskolleg in Recklinghausen und 1 fur das Berufskolleg Ostvest in

Datteln)

e 1 Fachinformatiker in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung fur den
Fachdienst 16 (Informations- und Kommunikationstechnik)

e 2 Vermessungstechniker/in

e 2 Geomatikerinnen

Befristete Ubernahme von Auszubildenden im gewerblich-technischen Bereich
nach erfolgreicher Abschlusspriifung:

Gemal den Vorgaben der Kommunalaufsicht kann den Jugendlichen nach ihrer
Abschlussprufung auch in 2012 nur bei Bedarf oder aus wirtschaftlichen Erwagungen
heraus ein Angebot auf (befristete) Weiterbeschaftigung unterbreitet werden. Unter
Beachtung dieser Voraussetzungen konnte in 2012 Dbereits den vier
Vermessungstechniker/innen ein Angebot auf befristete Weiterbeschaftigung nach
ihrer Abschlussprifung unterbreitet werden.

Im Kreisgartenbaulehrbetrieb ist eine befristete Weiterbeschaftigung grundsatzlich
nicht mdglich.



